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Umowa nr .../07 o korzystanie z nieodpłatnych usług w zakresie opieki nad dzieckiem
zawarta dnia .......... roku w Lublinie
pomiędzy:

A. Polskim Komitetem Pomocy Społecznej Zarząd Okręgowy w Lublinie – Administratorem projektu @lterEgo IW EQUAL i utworzonego w ramach projektu Opiekuńczego Ośrodka Integracji i Rehabilitacji, NIP …………………, Regon ………………………., zwanym  w dalszej części umowy Świadczącym (usługi w zakresie opieki nad dzieckiem ), reprezentowanym przez Kierownika „OORiI”;

B. .............................., zwanym  w dalszej części umowy Beneficjentem (projektu @lterEgo i „OORiI”);

§ 1

1. Świadczący zobowiązuje się do sprawowania nieodpłatnej opieki nad ........................................, której rodzicem/prawnym opiekunem jest Beneficjent  
 na podstawie Karty zgłoszenia dziecka do „OORiI” stanowiącej załącznik do niniejszej umowy oraz na zasadach określonych w Regulaminie Opiekuńczego Ośrodka Rehabilitacji i Integracji, z zastrzeżeniami wynikającymi z niniejszej umowy.
§ 2

1. Rodzice lub opiekunowie, których dzieci korzystają z opieki nad dzieckiem w „OORiI” zobowiązani są z jednodniowym wyprzedzeniem zgłaszać obecność dziecka, w innym przypadku ośrodek nie zapewni wyżywienia.
2. Osoby bezrobotne, których dzieci są pod opieką „OORiI” zobowiązane są do przedstawienia raz w tygodniu karty pracy.
3. Osoby bezrobotne, które w trakcie korzystania z opieki nad dzieckiem w „OORiI”, podjęły pracę maja prawo do korzystania z usług opiekuńczych do momentu uzyskania stabilności finansowej, nie dłużej jednak niż 3 miesiące.
4. „OORiI” zapewnia 8-godzinną opiekę dla dzieci osób samotnych i pracujących, oraz 5-godzinna dla osób samotnych aktywnie poszukujących pracy.

5.  W przypadku choroby dziecka  „OORiI” nie zapewni opieki w domu dziecka.

§ 3

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 14 lutego 2005r. w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych ( Dz.U.05.37.331).
3. Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron.

KIEROWNIK „OORiI”








BENEFICJENT
Projekt realizowany przy udziale środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL


