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RODZIC – PRACOWNIK

rozwój zawodowy rodziców podczas urlopu wychowawczego
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Deklaracja 
na rzecz Wspierania Rozwoju Rodziny
Biorąc pod uwagę utrzymującą się stosunkowo wysoką stopę bezrobocia wśród młodych osób w wielu państwach Unii Europejskiej, a także świadczącą o trudnościach w wejściu i utrzymaniu się na rynku pracy niską stopę zatrudnienia młodych kobiet i  niski wskaźnik dzietności w Polsce, rozumiemy potrzebę działań na rzecz wsparcia startu zawodowego i życiowego młodej rodziny, przekładającego  się na wzrost dzietności w młodym pokoleniu.  Rozumiemy, iż konieczne jest stwarzanie optymalnych warunków, których stosowanie będzie sprzyjać aktywności zawodowej rodziców. 
Zdajemy sobie sprawę z tego, iż pełna realizacja misji samorządu polegającej na zaspokajaniu potrzeb lokalnej społeczności, możliwa jest wyłącznie poprzez uwzględnienie roli, jaką w tych społeczności odgrywa rodzina. Aktywność władz lokalnych w zakresie zapewnienia porządku

i bezpieczeństwa publicznego, szkolnictwa, służby zdrowia, ochrony środowiska, komunikacji, opieki społecznej, itp. ma istotny wpływ na warunki funkcjonowania oraz decyzje podejmowane w ramach poszczególnych rodzin. Działania podejmowane przez organy samorządu lokalnego bezpośrednio lub pośrednio oddziałują na możliwość racjonalnego łączenia rozwoju kariery zawodowej z wychowywaniem dzieci. 

Niniejszym zobowiązujemy się do wspierania harmonijnego rozwoju zawodowego i rodzinnego mieszkańców naszej Społeczności Lokalnej poprzez uwzględnienie odpowiednich rozwiązań praktycznych w dokumentach dotyczących rozwoju Miasta/Gminy/Powiatu. 
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