	Tytuł szkolenia

Termin i miejsce
	ELASTYCZNE FORMY PRACY

	I DZIEŃ 

	9.30–10.30
	Rejestracja uczestników szkolenia

	10.30–11.00
	Wprowadzenie

	11.00–12.30
	MODUŁ I
	Uwarunkowania elastyczności

 (MAMA)

	12.30–12.45
	Przerwa 

	12.45–14.15
	MODUŁY

II
	Dlaczego warto zadbać o równowagę między pracą a życiem rodzinnym?  (MAMA)

	14.15
	Przerwa obiadowa

	15.15–16.45
	MODUŁ I
	Uwarunkowania elastyczności

(TATA)

	16.45–17.00
	Przerwa

	17.00–18.30
	MODUŁ II
	Dlaczego warto zadbać o równowagę między pracą a życiem rodzinnym?

 (TATA)

	II DZIEŃ

	9.00–10.30
	MODUŁY

III
	Opcje elastyczności - przegląd rozwiązań.

Podstawowe zasady prawne stosowania elastycznych form pracy.

(TATA)

	10.30–10.45
	Przerwa 

	10.45–12.15
	MODUŁ IV
	Procedury wdrażania elastycznych form pracy      (TATA)

	12.15–12.30
	Przerwa 

	12.30–14.00
	MODUŁY

III
	Opcje elastyczności - przegląd rozwiązań.

Podstawowe zasady prawne stosowania elastycznych form pracy.

(MAMA)

	14.00
	Przerwa obiadowa

	15.00–16.30
	MODUŁ IV
	Procedury wdrażania elastycznych form pracy

 (MAMA)

	18.00
	Spotkanie integracyjne (ognisko/grill)

	III DZIEŃ

	8.00–9.30
	MODUŁ

V
	Umiejętności przydatne w elastycznych formach pracy.

Komunikacja.

 (MAMA)

	9.30–9.45
	Przerwa 

	9.45–11.15
	MODUŁ VI
	Efektywne zarządzanie czasem

 (MAMA)

	11.15–11.30
	Przerwa

	11.30–13.00
	MODUŁY 

V
	Umiejętności przydatne w elastycznych formach pracy.

Komunikacja.

 (TATA)

	13.00–13.15
	Przerwa

	13.15–14.45
	MODUŁ VI
	Efektywne zarządzanie czasem

 (TATA)


Program szkolenia w zakresie elastycznych form pracy w rodzinnym modelu szkolenia

