Umowa o Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla Działania 3

«nazwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3» *
Umowa o Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla Działania 3 w ramach programu operacyjnego – Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004-2006 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego, zwana dalej „umową”, zawarta w dniu................................................................

między:
.......................................................................................................................................................

Nazwa instytucji lub organizacji

z siedzibą w ..............................................................................................................................................

Adres siedziby

reprezentowaną przez.............................................................................................................................

                Imię i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wiążących (reprezentacji)

zwaną dalej Administratorem Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3

a
:......................................................................................................................................................

Nazwa instytucji lub organizacji

z siedzibą w ..............................................................................................................................................

Adres siedziby

reprezentowaną przez............................................................................................................................

               Imię i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wiążących (reprezentacji)

zwaną dalej Partnerem nr 1

a
.......................................................................................................................................................

Nazwa instytucji lub organizacji

z siedzibą w ..............................................................................................................................................

Adres siedziby

reprezentowaną przez.............................................................................................................................

               Imię i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wiążących (reprezentacji)

zwaną dalej Partnerem nr 2

a
......................................................................................................................................................

Nazwa instytucji lub organizacji

z siedzibą w .............................................................................................................................................

Adres siedziby

reprezentowaną przez............................................................................................................................

               Imię i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wiążących (reprezentacji)

zwaną dalej Partnerem nr 3

§ 1. 

Zakres umowy

1. Partnerstwo na rzecz Rozwoju dla Działania 3 « nazwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 », którego działania są realizowane w ramach Tematu/ów ................................................................................................................................................

oznaczenie literowe i tytuł Tematu/ów  

programu operacyjnego – Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004-2006 przyjętego rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. 
w sprawie przyjęcia programu operacyjnego – Program Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL dla Polski 2004-2006 (Dz. U. Nr 189, poz. 1948), zwanego dalej Programem EQUAL, dąży do osiągnięcia celów Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL w zakresie zwalczania wszelkich form dyskryminacji i nierówności na rynku pracy w drodze współpracy partnerskiej i ponadnarodowej. 

2. Strony umowy stwierdzają zgodnie, że wskazane w ust. 1 Partnerstwo na rzecz Rozwoju dla Działania 3 zawiązane zostało do realizacji projektu, którego celem jest upowszechnianie i włączanie do głównego nurtu polityki rezultatu lub rezultatów określonych w załączniku nr 4 do umowy, zwanego dalej „projektem”.

3. Wszyscy sygnatariusze umowy pełnią funkcję Partnerów Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3, zwanych dalej „Partnerami”.

4. Umowa określa zasady funkcjonowania Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3, w tym zasady współpracy Administratora z pozostałymi Partnerami oraz współpracy między Partnerami przy realizacji projektu. 

§ 2. 

Zakres odpowiedzialności Partnerów

Każdy z Partnerów ponosi odpowiedzialność za prawidłową realizację umowy o dofinansowanie Działania 3, która zostanie zawarta przez Administratora z Krajową Strukturą Wsparcia, działającą w imieniu Instytucji Zarządzającej EQUAL, w zakresie wyznaczonym zobowiązaniami Partnera związanymi z realizacją projektu.

§ 3. 

Zakres odpowiedzialności Administratora

1. Strony stwierdzają zgodnie, że ............................................................................................ Nazwa instytucji lub organizacji pełniącej funkcję Administratora
pełni funkcję Administratora odpowiedzialnego za:

1) reprezentowanie Partnerów Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 przed Instytucją Zarządzającą EQUAL i Krajową Strukturą Wsparcia;

2) koordynowanie, monitorowanie, nadzorowanie prawidłowości działań Partnerów przy realizacji zadań powierzonych Partnerom, określonych w § 4 ust. 2;

3) zapewnienie równego udziału partnerów w podejmowaniu decyzji;

4) wsparcie Partnerów w realizacji powierzonych zadań;

5)
zapewnienie sprawnego systemu komunikacji miedzy  Partnerami, z Krajową Strukturą Wsparcia, z Instytucją Zarządzającą EQUAL, jak również z innymi Partnerstwami na rzecz Rozwoju;

6)
zapewnienie systemu zarządzania jakością;

7)
zapewnienie prawidłowości operacji finansowych, w szczególności poprzez wdrożenie systemu zarządzania i kontroli finansowej projektu,

8)
pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizację dokumentacji związanej z realizacją zadań Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3;

9)
przedkładanie wniosków o płatność do Krajowej Struktury Wsparcia;

10)
przedkładanie rocznej prognozy wydatków do Krajowej Struktury Wsparcia;

11)
przedkładanie sprawozdań okresowych, rocznych i końcowych z realizacji Działania 3 do Krajowej Struktury Wsparcia;

12)
gromadzenie i przekazywanie informacji o nieprawidłowościach do Krajowej Struktury Wsparcia;

13)
opracowywanie i przedkładanie rocznego raportu o nieprawidłowościach związanych z realizacją projektu  do Krajowej Struktury Wsparcia ;

14)
aktualizacji informacji o Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla Działania 3 zamieszczonych we Wspólnej Bazie Danych EQUAL (ECDB) .

2. Partnerzy upoważniają Administratora do reprezentowania Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 wobec osób trzecich w działaniach związanych z realizacją projektu w tym do zawarcia w ich imieniu i na rzecz Partnerów umowy o dofinansowanie Działania 3 z Krajową Strukturą Wsparcia. Zakres upoważnienia został określony w Pełnomocnictwach dla Administratora do reprezentowania Partnerów stanowiących załącznik nr 2 do umowy.
3. Administrator nie może bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody pozostałych Partnerów akceptować lub przedstawiać propozycji zmian zakresu projektu lub warunków jego realizacji.

4. Zmiana podmiotu pełniącego funkcję Administratora wymaga zgody wszystkich, z wyłączeniem Administratora, Partnerów oraz uprzedniego uzyskania wyrażonej w formie pisemnej akceptacji Krajowej Struktury Wsparcia.

§ 4.

Zakres zadań Partnerów

1. Wszyscy Partnerzy są współrealizującymi  projekt odpowiedzialnymi za realizację jednego lub kilku zadań określonych w ust. 2.

2. Strony ustalają następujący podział zadań między Partnerami :

1) ....................................................................................................................................

nazwa instytucji lub organizacji pełniącej funkcję Administratora

jest odpowiedzialna za realizację następujących zadań:

a)...................................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania b)..................................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

2) ....................................................................................................................................

nazwa instytucji lub organizacji – Partnera nr 1

jest odpowiedzialna za realizację następujących zadań a)..................................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

b).................................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

3) ....................................................................................................................................

nazwa instytucji lub organizacji – Partnera nr 2

jest odpowiedzialna za realizację następujących zadań a)...............................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

b)..............................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania....................................................................................................................................

nazwa instytucji lub organizacji – Partnera nr 3

jest odpowiedzialna za realizację następujących zadań a)...............................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

b)...............................................................................................................................;

tytuł lub nazwa zadania 

3. Administrator i Partnerzy wykonują osobiście przyjęte na siebie zadania. Zlecanie dostaw towarów lub usług podmiotom nie będącym stroną umowy, zwanymi dalej podwykonawcami, może dotyczyć jedynie części zadania powierzonego Partnerowi zgodnie z ust. 2, która nie może być wykonana bezpośrednio przez Partnera lub w ramach współpracy między Partnerami. 

4. Wykonanie części zadania przez podwykonawcę wymaga uzyskania przez Partnera uprzedniej zgody Administratora wyrażonej w formie pisemnej. 

5. Partnerzy zapewniają, że podwykonawcy będą przestrzegać postanowień umowy oraz odpowiadają w szczególności przed Administratorem za wszelkie działania lub zaniechania podwykonawcy jak za swoje działania lub zaniechania. 

6. Zmiany w przydziale zadań do wykonania lub w zakresie i sposobie wykonywania powierzonego Partnerowi zadania wymaga jego zgody, wyrażonej w formie pisemnej.

§ 5.

Udział w pracach krajowych sieci tematycznych lub europejskich grupach tematycznych
Partnerzy uczestniczący w pracach Krajowych Sieci Tematycznych lub Europejskich Grupach Tematycznych, zobowiązują się do bieżącego informowania pozostałych Partnerów o przebiegu i rezultatach tych działań. 
§ 6.

Obowiązki Partnerów 

1. Partnerzy zobowiązują się do :

1. aktywnego uczestnictwa i współpracy w działaniach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 mających na celu realizację projektu;

2. informowania Administratora o zmianach w realizowanych przez Partnerów zadaniach określonych w § 4 ust. 2 ;

3. stosowania przyjętego systemu przepływu  informacji i komunikacji między Partnerami ;

4. udzielania na wniosek Administratora lub Grupy Zarządzającej informacji i wyjaśnień co do realizacji powierzonych Partnerom zadań określonych w § 4 ust. 2, w terminie i formie umożliwiającej Administratorowi wywiązanie się z jego obowiązków informacyjnych względem Krajowej Struktury Wsparcia i Instytucji Zarządzającej EQUAL;

5. niezwłocznego informowania Administratora lub Grupy Zarządzającej o przeszkodach przy realizacji zadań, w tym o ryzyku zaprzestania realizacji zadań; 

6. informowania Administratora lub Grupy Zarządzającej o udziale Partnera w innych projektach finansowanych z funduszy strukturalnych, w tym informowania o wysokości środków przyznanych Partnerowi lub beneficjentom ostatecznym projektu, które kwalifikują się do pomocy publicznej;

7. poddania się kontroli lub audytowi w zakresie prawidłowej realizacji powierzonych Partnerom zadań określonych w § 4 ust. 2 realizowanej przez Administratora, Krajową Strukturę Wsparcia oraz inne uprawnione podmioty właściwe dla Programu EQUAL, w tym:

a. zapewnienia wglądu w dokumenty, w tym dokumenty księgowe, związane z realizacją zadań bezpośrednio przez Partnerów lub podwykonawców; 

b. umożliwienie uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynności kontrolnych lub audytowych, w tym dostępu do swojej siedziby i miejsca realizacji zadań bezpośrednio przez strony umowy lub podwykonawców.

8. udostępniania każdorazowo na wniosek Administratora lub innych uprawnionych podmiotów właściwych dla Programu EQUAL dokumentów lub informacji umożliwiających dokonanie oceny wpływu realizowanych zadań w odniesieniu do celów projektu i celów Programu EQUAL;

9. wykorzystania środków finansowych wyłącznie na realizację zadań powierzonych na mocy umowy;

10. umieszczania logo EFS, EQUAL i symbolu UE na materiałach promocyjnych, edukacyjnych, informacyjnych i szkoleniowych związanych z realizacją zadania powierzonego na mocy umowy zgodnie z zasadami ich wykorzystania przekazanymi przez Administratora; 

11. wykorzystywania materiałów informacyjnych i wzorów dokumentów przekazanych przez Administratora;

12. prowadzenia ewidencji księgowej dotyczącej realizacji powierzonych zadań zgodnie z zasadami wynikającymi z przepisów o rachunkowości;

13. przedstawiania Administratorowi sprawozdań w terminach i formie umożliwiającej przygotowanie sprawozdań wymaganych w umowie o dofinansowanie Działania 3;

14.
gromadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu do dnia 31 grudnia 2013 r.

§ 7. 

Personel Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3

1. Strony umowy zapewnią w realizacji zadań wynikających z umowy udział personelu o odpowiednich kwalifikacjach, zwanego dalej „personelem Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3”. Zmiana składu personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju wymaga, uprzedniej zgody Administratora/Grupy Zarządzającej udzielonej w formie pisemnej.

2. Odmowa ze strony Administratora/Grupy Zarządzającej wyrażenia zgody na zmianę składu personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 wymaga uzasadnienia w formie pisemnej.

3. W przypadku konieczności dokonania zmian w składzie personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 Partnerzy zobowiązują się do zastąpienia członka personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 przez osobę o takich samych lub wyższych kwalifikacjach.

4. Jeżeli wobec członka personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 postawiono zarzuty popełnienia przestępstwa, wszczęto postępowanie dyscyplinarne lub przedsięwzięto inne podobne procedury, Partner podjąwszy o tym wiadomość zawiadomi niezwłocznie pisemnie Administratora/Grupę Zarządzającą, a na jego/jej pisemne żądanie zawierające uzasadnienie podejmie niezbędne kroki w celu zastąpienia bez zbędnej zwłoki członka personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 inną osobą z uwzględnieniem ust. 3. Partner poinformuje pisemnie Administratora/Grupę Zarządzającą o przeszkodach związanych ze zmianą członka personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3.

5. Zwiększone koszty realizacji zadań wynikających z umowy związane z ewentualnymi sporami dotyczącymi bezpośrednio lub pośrednio zmiany personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 nie stanowią kosztów kwalifikowalnych projektu.

§ 8. 

Organizacja wewnętrzna Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 

1. W celu prawidłowego zarządzania Partnerstwem na rzecz Rozwoju dla Działania 3 oraz zapewnienia podejścia partnerskiego w realizacji projektu, strony ustalają następujący system organizacji wewnętrznej Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ (w tym ustępie § 8 należy opisać przyjęte w ramach Partnerstwa rozwiązania dotyczące organizacji wewnętrznej Partnerstwa. Opis ten powinien zawierać co najmniej wskazanie: struktury organizacyjnej projektu,; informacje na temat Grupy Zarządzającej (nazwa, skład, rola i zadania, częstotliwość spotkań, sposób podejmowania decyzji, sposób dokumentowania posiedzeń i podejmowanych decyzji); postanowienia dodatkowe (dotyczy Partnerstw wprowadzających dodatkowe rozwiązania w zakresie organizacji wewnętrznej Partnerstwa, np. dodatkowe ciało doradcze lub rola i zadania Sekretariatu).

2. Strony umowy przyjmują następujący system przepływu informacji i komunikacji w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3:

1) ...............................................................................................................................

2) ...............................................................................................................................

3. Strony umowy przyjmują następujący sposób oceny realizacji Działania 3:

1)
ocena realizacji Działania 3 zostanie przeprowadzona.............................................

     ..........................................................................................................................................;

nazwa podmiotu zewnętrznego lub Partnera/Partnerów odpowiedzialnych za ocenę Działania 3 lub opis procedur, które zostaną zastosowane przy wyborze podmiotu zewnętrznego

2)
zadania do realizacji w ramach oceny Działania 3 obejmują:

    a)........................................................................................................................................;

    b)........................................................................................................................................;

4.     c)..........................................................................................................................................

5. Strony przyjmują następujący system zapewnienia równości szans, w tym równości płci w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3:

1) ...............................................................................................................................

sposób rekrutacji Personelu Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3

2) ...................................................................................................................................

system wynagrodzeń i awansów w Partnerstwie na rzecz Rozwoju dla Działania 3

3) .....................................................................................................................................

zapewnienie możliwości godzenia życia zawodowego i rodzinnego w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3

4) .......................................................................................................................................

sposób monitorowania i ewaluacji polityki równych szans w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3

6. Strony przyjmują następujący system wewnętrznej kontroli finansowej w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3:

1
..........................................................................................................................................;

2)
...........................................................................................................................................

§ 9.

Zagadnienia finansowe

1. Strony uzgadniają następujący podział środków finansowych przyznanych na realizację projektu, w łącznej kwocie nie większej niż.............: 

1) na realizację zadania/zadań Administratora w łącznej kwocie nie większej niż.............;

2) na realizację zadania/zadań Partnera nr 1 w łącznej kwocie nie większej niż................;

3) na realizację zadania/zadań Partnera nr 2 w łącznej kwocie nie większej niż................;

4) na realizację zadania/zadań Partnera nr 3 w łącznej kwocie nie większej niż.................

2. Szczegółowy budżet Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 stanowi załącznik nr 1 do umowy.

3. Strony przyjmują następujący system rozliczeń finansowych w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 (w tym ustępie § 9 umowy należy określić przyjęty przez Partnerstwo sposób rozliczeń finansowych tzn. czy środki finansowe będą przekazywane Partnerom czy też wszystkie faktury lub inne dokumenty księgowe będą wystawiane na Administratora a płatności będą dokonywane z jego rachunku. Przy określaniu szczegółowego systemu rozliczeń finansowych zaleca się przyjmowanie rozwiązań analogicznych do rozwiązań określonych w umowie o dofinansowanie Działania 3. Opis systemu rozliczeń finansowych powinien zawierać następujące elementy: 
1) ........................................................................................................................................tryb i warunki dokonania płatności

2) .......................................................................................................................................

podstawa dokonania płatności

3) ........................................................................................................................................procedura akceptacji dokumentów księgowych przez Administratora

4) ........................................................................................................................................ terminy płatności

5) .......................................................................................................................................

procedura postępowania w przypadku niewłaściwego wykorzystania dotacji/ przekazanych środków

6) .......................................................................................................................................

procedura opracowywania prognoz wydatków

7) .......................................................................................................................................
podatki i ciężary publicznoprawne

8) .......................................................................................................................................

procedura rozliczenia finansowego po zakończeniu realizacji Działania 3

4. Postanowień ust. 3 nie stosuje się w przypadku rozliczeń finansowych związanych z realizacją zadania.....................................................................................................................

nazwa Partnera/ Partnerów, w przypadku których zasada rozliczeń przyjęta w ramach Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 nie ma zastosowania
5. Strony stwierdzają zgodnie, że w celu ustalenia szczegółowych zasad rozliczeń finansowych w przypadku Partnera/Partnerów wymienionych w ust. 4 zostały/zostaną zawarte odrębne umowy między Administratorem a wskazanym wyżej Partnerem/ wskazanymi wyżej Partnerami. 

6. * (wariant 1) Strony ustalają, że zabezpieczenie prawidłowej realizacji umowy, o którym mowa w umowie o dofinansowanie Działania 3, zostanie ustanowione przez Administratora.

(wariant 2) Strony ustalają, że zabezpieczenie prawidłowej realizacji umowy, o którym mowa w umowie o dofinansowanie Działania 3, zostanie ustanowione, pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody Krajowej Struktury Wsparcia w formie pisemnej przez

...........................................................................................................................................

nazwa Partnera lub Partnerów ustanawiających zabezpieczenie**
§ 10.

Prawa autorskie do utworów będących rezultatami 
Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3 

Partnerzy zobowiązują się do zawarcia z Administratorem umowy o nieodpłatne przeniesienie autorskich praw majątkowych do rezultatów powierzonych zadań projektu, które są utworami w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskimi i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 80, poz. 904 z późn. zm.) w terminie umożliwiającym prawidłową realizację działań związanych z upowszechnianiem i włączaniem rezultatów Programu EQUAL do głównego nurtu polityki, w szczególności w zakresie następujących pól eksploatacji:

1) utrwalanie i zwielokrotnianie utworu - wytwarzanie określoną techniką egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową;

2) obrót oryginałem albo egzemplarzami, na których utwór utrwalono - wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy;
3) rozpowszechnianie utworu w sposób inny niż określony w pkt 2 powyżej, publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym. 
§ 11.

Odpowiedzialność cywilna stron

1.
Strony umowy ustalają zgodnie, że żadna ze stron umowy nie będzie rościć sobie prawa do odszkodowania, wobec pozostałych stron umowy, za szkody poniesione przez stronę lub jej personel powstałe na skutek czynności związanych z realizacją umowy, z wyjątkiem szkód powstałych w wyniku winy umyślnej lub rażącego niedbalstwa.

2.
Każda ze stron umowy ponosi wyłączną odpowiedzialność za wszystkie czynności podjęte przez stronę lub jej personel związane z realizacją powierzonego/ych jej zadania/zadań wobec osób trzecich, w tym odpowiedzialność za straty poniesione przez osoby trzecie w związku z realizacją zadania/zadań powierzonego/powierzonych stronie lub w związku z odstąpieniem od lub wypowiedzeniem umowy przez stronę. 

§ 12.

Zmiany w umowie

1. Każdy z Partnerów może zgłaszać, propozycje zmian umowy.

2. Zmiany w umowie, w tym załączników do umowy mogą nastąpić wyłącznie po uprzednim zaakceptowaniu propozycji zmian przez Administratora /Grupę Zarządzającą.
3. Zmiany w umowie skutkujące koniecznością wprowadzenia zmian w umowie o dofinansowanie Działania 3, w tym załączników do umowy o dofinansowanie Działania 3 mogą zostać wprowadzone wyłącznie w terminie umożliwiającym Administratorowi zachowanie terminów oraz trybu dokonywania zmian określonych w umowie o dofinansowanie Działania 3 i wymagają uprzedniej zgody  Administratora/Grupy Zarządzającej oraz KSW.
4. Zmiany, o których mowa w ust. 3 nie mogą dotyczyć zwiększenia kwoty przyznanej Partnerstwu na rzecz Rozwoju dla Działania 3 na mocy umowy o dofinansowanie Działania 3 oraz nie mogą być niezgodne z postanowieniami umowy o dofinansowanie Działania 3.

§ 13.

Okres obowiązywania umowy

1. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.
2. Umowa wygasa wraz z końcem obowiązywania umowy o dofinansowanie Działania 3, z tym zastrzeżeniem, że nie wcześniej niż po wywiązaniu się przez strony umowy ze wszystkich nałożonych i podjętych przez nie obowiązków.

3. Postanowienia umowy, które ze swej natury wykraczają poza termin wygaśnięcia umowy, pozostają w mocy po jej wygaśnięciu.

§ 14.

Rozwiązanie umowy

1. Umowa może zostać rozwiązana przed terminem określonym w § 13 ust. 2 w następujących przypadkach:

1) na podstawie porozumienia stron, w tym w przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających dalsze wykonywanie zobowiązań wynikających z umowy;

2) w razie rozwiązania umowy o dofinansowanie Działania 3 przez Krajową Strukturę Wsparcia;

2. Bez względu na przyczynę rozwiązania umowy, Partnerzy są obowiązani w szczególności dokonać wszelkich rozliczeń z Administratorem oraz dokonać innych czynności umożliwiających wywiązanie się przez Administratora z jego zobowiązań, w tym zobowiązań sprawozdawczych i informacyjnych wobec Instytucji Zarządzającej i Krajowej Struktury Wsparcia oraz innych podmiotów właściwych dla Programu EQUAL.
3. Partnerzy mogą, na uzasadniony wniosek Administratora/Grupy Zarządzającej, wypowiedzieć umowę jednemu z Partnerów w przypadku rażącego naruszenia obowiązków Partnera wynikających z umowy lub umowy, o której mowa w § 9 ust. 5. Strony umowy zobowiązują się do podjęcia negocjacji mających na celu zapewnienie prawidłowej realizacji Działania 3, w tym kontynuacji zadania powierzonego Partnerowi, z którym strony rozwiązały umowę. (w tym ustępie istnieje możliwość wskazania katalogu konkretnych przypadków skutkujących rozwiązaniem umowy oraz sposobu procedowania, w tym wymaganej większości dla wypowiedzenia Partnerowi umowy).

4. Partnerzy działając jednomyślnie, z wyłączeniem Administratora, mogą wypowiedzieć umowę Administratorowi w przypadku rażącego naruszenia obowiązków wynikających z umowy lub umowy, o której mowa w § 9 ust. 5 z zachowaniem postanowień § 3 ust. 4. (w tym ustępie istnieje możliwość wskazania katalogu konkretnych przypadków skutkujących rozwiązaniem umowy z Administratorem).
§ 15.

Postępowanie w sprawach spornych

1. Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją umowy strony będą starały się rozwiązać polubownie za pośrednictwem................................................................................................;

                                        nazwa grupy zarządzającej zgodnie z § 8 ust. 1  umowy lub innego podmiotu wskazanego przez Partnerstwo na rzecz Rozwoju dla Działania 3

2. W przypadku niemożności rozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 1 strony umowy zobowiązują się do przyjęcia rozwiązań zaproponowanych przez Krajową Strukturę Wsparcia;

3. W przypadku niemożności rozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 1-2 strony ustalają zgodnie, że spór zostanie poddany pod rozstrzygnięcie.............................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

(należy określić przyjęty przez Partnerstwo tryb rozwiązania sporu, np. sąd powszechny lub sąd polubowny (art. 695-715 kodeksu postępowania cywilnego). W tym punkcie należy uwzględnić rozwiązania obowiązujące Partnerów w poszczególnych Partnerstwach na rzecz Rozwoju dla Działania 3). 

§ 16. 
Postanowienia dodatkowe

(dotyczy Partnerstw, które przyjmują rozwiązania wykraczające poza wspólne wymagane minimum zakresu przedmiotowego umowy o Partnerstwie na rzecz Rozwoju)

§ 17.

Postępowanie w sprawach nieuregulowanych niniejszą umową

W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskiej.

§ 18.

Załączniki

1. Załącznikami do umowy są:

1) 
2) Planowany budżet Partnerstwa na rzecz Rozwoju dla Działania 3,

3) Pełnomocnictwa dla Administratora do reprezentowania Partnerów ,

4) Rekomendacja Krajowej Sieci Tematycznej .

5) Opis rezultatu dokonany wg instrukcji opisu, który został zarekomendowany do Działania 3 przez KST.

6) Program Działania 3

2.
Strony ustalają, że dokumenty dołączone lub mogące zostać dołączone w przyszłości do umowy w formie załącznika i stanowiące jej integralną część, będą parafowane przez  Partnerów. 

§ 19.

Postanowienia końcowe

Umowę sporządzono w .............................. jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

W imieniu Administratora

W imieniu Partnera nr 1

W imieniu Partnera nr 2

W imieniu Partnera nr 3
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